Анализ методической работы  
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Федотовская основная общеобразовательная школа» 

муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» Республики Татарстан
 за 2013-2014 учебный год.
      1.  Методическая работа в МБОУ «Федотовская ООШ» в 2013-2014учебном году была направлена на  реализацию цели: 
развитие школы через непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей,  их компетенции и внедрение инновационных технологий.
          Задачи: 
1. создание условий для повышения профессиональной квалификации учителей (успешное прохождение процедуры аттестации, прохождение курсов, участие в семинарах);

2. формирование инновационной направленности в деятельности педагогического коллектива школы, проявляющейся в систематическом изучении, обобщении и распространении педагогического опыта, в работе по внедрению достижений педагогической науки;

3. создание условий для развития ключевых компетенций всех участников образовательного процесса и самореализации учащихся в учебно-воспитательном процессе.

      Педагогический коллектив работает над реализацией методической темы: «Формирование успешной конкурентоспособной  личности, ориентированной на общечеловеческие и национальные ценности».
     В соответствии с поставленными задачами, методическая работа осуществляется по следующим направлениям деятельности:
1. изучение нормативно-правовых документов органов образования, направленных на совершенствование учебно-воспитательного процесса;

2. изучение новых педагогических технологий;

3. изучение психолого-педагогических проблем обучения и воспитания, проблем управления образовательным процессом;

4. диагностику профессиональных запросов учителей;

5. подготовку учителей к аттестации;

6. повышение квалификации;

7. работу в школьных творческих группах;

8. подготовку к участию в научно-практических конференциях;

9. организацию и проведение теоретических семинаров;

10. мониторинг учебных достижений;

11. программно-методическое обеспечение образовательного процесса;

12. работу по оснащению кабинетов программными, методическими, диагностическими материалами;

13. организацию исследовательской деятельности учителей и учащихся;

14. изучение передового педагогического опыта коллег.
        Формы методической работы:
1. прохождение курсов,

2. семинары,

3. обобщение опыта,

4. открытые уроки,

5. публикация методических разработок,

6. аттестация учителей,

7. творческие группы,

8. заседания ШМО,

9. выставки творческих работ,

10. участие в конкурсах,

11. предметные недели,

12. выступления,

13. взаимопосещение уроков,

14. круглые столы.

2.  Характеристика компонентов системы методической работы с педагогическими кадрами в школе.

1. Тематический педсовет. 
17 января 2013 был проведен тематический педсовет

«Мотивация учения – основное условие успешного обучения».
  Форма проведения: комбинированная с использованием технологии деятельностного метода.

   Цель: через проживание в активных процессах поисково-познавательной деятельности способствовать систематизации  знаний педагогов о ключевых понятиях  «Мотивация учения» и закреплению представлений о формировании мотивационной сферы учения. 

  Задачи: 

1. Обобщить и систематизировать теоретические положения о ключевых понятиях – «Мотивация учения». 

2. Используя практический опыт учителей, познакомиться с приемами формирования мотивационной сферы учения.

План проведения:
1. Сообщение о теме педсовета, его цели и задачах. 

2. Обоснование выбора темы. 

3. Краткие теоретические сведения по проблеме. 

4. Работа в группах. 

5. Создание структурной схемы «Формирование мотивации учения» 

6. Защита проекта группы. 

7. Принятие решения.

Оборудование:
Компьютер, проектор, экран, 5 ватманов, 5 маркеров.

     Вывод педсовета:
Стремительно развивающиеся изменения в обществе требуют сегодня от человека умения быстро адаптироваться к новым условиям, находить оптимальные решения сложных вопросов, проявляя гибкость и творчество, уметь налаживать эффективные коммуникации с разными людьми и при этом оставаться нравственным. Задача школы – подготовить выпускника, обладающего необходимым набором современных знаний, умений и качеств, позволяющих ему уверенно чувствовать себя в самостоятельной жизни. Увы, традиционное репродуктивное обучение, пассивная подчиненная роль ученика не могут решить такие задачи. Для их решения требуются новые педагогические технологии, эффективные формы организации образовательного процесса, активные методы обучения. Не меньшее значение имеет повышение интереса и мотивированности учителя  и учащихся. Педагог должен более активно использовать свой творческий потенциал. При системном использовании активных методов роль учителя принципиально меняется. Он становится консультантом, наставником, старшим партнером, что принципиально меняет отношение к нему обучающихся – из «контролирующего органа» учитель превращается в более опытного товарища, играющего в одной команде с обучающимися. Растет доверие к учителю, растет его авторитет и уважение у обучающихся, а значит формировать и развивать мотивацию - значит не заложить готовые мотивы и цели в голову учащегося (это могло бы привести к манипулированию другим человеком), а поставить его в такие условия и ситуации развертывания активности, где бы желательные мотивы и цели складывались и развивались бы с учетом прошлого опыта, индивидуальности, внутренних устремлений самого ученика.

 Решение педсовета:
   1.  Взять за основу в практической деятельности каждого учителя выработанную схему формирования мотивационной сферы учащегося.

2.  Использовать  опыт учителей-предметников по применению наиболее эффективных форм работы,  а также достижения современной науки по формированию мотивации.

4. Учитывать в работе возрастные особенности мотивации школьников. 

5. Рассмотреть  на заседаниях ШМО учителей-предметников  инновационные технологии, способствующие повышению мотивации учения.

6. Мотивировать самостоятельную познавательную деятельность учащихся через 

2.  Методический совет.

       Цель деятельности методического совета – 
1. Обеспечение гибкости и оперативности методической работы школы.

2. Повышение квалификации педагогических работников.

3.Формирование профессионально значимых качеств учителя, роста его педагогического мастерства.

4. Организация и координация методического обеспечения учебно-воспитательного процесса, методической учёбы педагогических кадров.

    В  этом учебном году методический совет вёл свою работу по следующим направлениям:
- формирование целей и задач методического обеспечения УВП и методической учёбы;

- определение содержания, форм и методов повышения квалификации педагогов;

- осуществление планирования, организации и регулирования методической учёбы педагогов, анализ и оценка её результатов;

- разработка системы мер по изучению педагогической практики, обобщению и распространению опыта;

- руководство и контроль работы школьной библиотеки;

- руководство методической деятельностью, организация тематических педсоветов;

- планирование и организация работы временных творческих коллективов, создающихся по инициативе учителей, руководителей школы с целью изучения, обобщения опыта и решения проблем развития школы.

Вывод: деятельность методического совета направлена  на рост педагогического мастерства учителя, повышению качества образовательного процесса.

Проблема: деятельность методического совета так и не смогла повысить  эффективность учебно-воспитательного процесса (запланировано было добиться качества знаний 53%, а достигли только 52,17%).

Задачи: 

- создание сплочённого коллектива единомышленников, бережно сохраняющих традиции школы, стремящихся к постоянному профессиональному росту, к развитию образовательных процессов в школе, повышению результативности образовательной деятельности;

- способствование поиску и использованию в воспитательно-образовательном процессе современных методик, форм, средств и методов преподавания, новых педагогических и образовательных технологий;
- изучение профессиональных достижений учителей, обобщение ценного опыта каждого и внедрение его в практику работы педагогического коллектива;
- стимулирование инициативы и активизация творчества членов педагогического коллектива в деятельности, направленной на совершенствование, обновление и развитие учебно-воспитательного процесса в школы и работы учителя.

3.  Школьные методические объединения.

   Главной структурой, организующей методическую работу учителей-предметников и классных руководителей, является методическое объединение (МО). Это коллективный орган школы, способствующий повышению профессиональной мотивации, методической культуры учителей и развитию их творческого потенциала.

В нашей школе работают  3 методических объединения:

1. учителей начальных классов;
2. учителей естественно-математического цикла;
3. учителей гуманитарного цикла.

Анализ
работы ШМО учителей естественно-математического цикла МБОУ «Федотовская ООШ» МО ЛМР РТ  за 2013/14 учебный год.

1.Методическая тема ШМО ЕМЦ:

Применение инновационных технологий при обучении учащихся естественно-математическим дисциплинам с целью повышения качества обучения.

 2.Цель работы:

Содействие развитию индивидуальности учащихся посредством формирования благоприятной среды для развития ученика и использование индивидуально-ориентированных форм и способов педагогического воздействия.

Задачи:

-заинтересовать каждого учащегося предметами ЕМЦ и обеспечить его развитие в условиях атмосферы взаимопонимания и сотрудничества;

-развить творческий потенциал учащихся;

-развить индивидуальные познавательные способности каждого ученика;

-вести целенаправленную работу по подготовке к ОГЭ.

3. Характеристика кадрового состава.

	№
	Ф.И.О
	Образование
	Стаж
	Методическая тема
	Курсовая подготовка

(Тема, год)
	Квалификационная категория, год присвоения

	1
	Степанова Г.И.
	высшее
	34(23)
	Развитие познавательной активности учащихся на уроках и во внеклассных мероприятиях по математике.
	2011, «Приоритетные задачи повышения эффективности обучения математике в условиях инновационного развития образования»
	СЗД,2012

	2
	Карпова Н.В.
	высшее
	28(8)
	Развитие творческих способностей учащихся средствами информационно- коммуникационных технологий.
	2013, «Педагогические технологии профессиональной деятельности учителя естественных наук»
	Вторая,

2010

	3
	Габдуллин М.Ш.
	высшее
	26(1)
	Развитие собственного творческого потенциала и потенциала обучающегося, необходимого для дальнейшего самообучения, саморазвития и самореализации. способностей учащихся средствами информационно- коммуникационных технологий.
	2012, «Педагогические технологии профессиональной деятельности учителя физики и информатики»
	Вторая,

2011

	4
	Григорьев А.С.
	высшее
	16
	Совершенствование качества географического и исторического образования через освоение личностно-ориентированного подхода в обучении, воспитании и развитии обучающихся.
	2010, «Формирование профессиональной компетенции учителя географии на основе требований ФГОС»
	Первая,

2013


4. Реализация целей и задач:

      а) заседания : Закон «Об образовании в РФ», «Использование компьютера при изучении физики», «Использование ЦОРов на уроках», «Проблема преемственности и математического образования между первой и второй ступенями школы», Анализ пробного ОГЭ по математике в 9 классе, проведение и анализ итоговых контрольных работ, «Экологическое воспитание на уроках и внеурочное время», анализ выполнения программного материала.

б) круглые столы на тему «Успешность обучения и пути её достижения»

в) предметные недели: «Неделя математики»

5.Основные  формы работы: участие в работе педагогического совета, проведение открытых уроков и внеклассных мероприятиях, взаимопосещение уроков, организация, подготовка и проведение пробного экзамена в выпускном классе.

6. Качество, результативность (общие показатели, пробных  ГИА, независимых мониторинговых исследований).

Показатели качества и успеваемости по предметам.
	№
	ФИО учителя
	математика
	физика
	Информатика и ИКТ
	география

	
	
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость

	1
	Степанова Г.И
	55,8%
	100%
	
	
	
	
	
	

	2
	Карпова Н.В.
	
	
	57
	100%
	
	
	
	

	3
	Габдуллин М.Ш.
	
	
	
	
	83%
	100%
	
	

	4
	Григорьев А.С. 
	
	
	
	
	
	
	82
	100%


Результаты мониторингов по математике

	Класс/параллель
	Дата проведения мониторинга
	Кол-во

уч-ся
	Кол-во чел., выполнявших работу
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Усп.
	Кач-во
	Средняя оценка

	5
	15.05
	6
	6
	-
	2
	4
	-
	100
	33
	3,3

	6
	16.05.
	7
	7
	-
	5
	2
	-
	100
	71
	3,7

	7
	21.05
	9
	9
	1
	3
	5
	0
	100
	44.4
	3,5

	8
	22.05
	5
	5
	1
	2
	2
	0
	100
	60
	3,8


Результаты мониторингов по физике

	Класс/параллель
	Дата проведения мониторинга
	Кол-во

уч-ся
	Кол-во чел., выполнявших работу
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Усп.
	Кач-во
	Средняя оценка

	7
	15.05
	9
	9
	3
	2
	4
	0
	100
	55,6
	3,8

	8
	6.05
	5
	5
	3
	0
	2
	0
	100
	60
	4,2


Результаты мониторингов по информатике и ИКТ

	Класс/параллель
	Дата проведения мониторинга
	Кол-во

уч-ся
	Кол-во чел., выполнявших работу
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Усп.
	Кач-во
	Средняя оценка

	8
	7.05
	5
	5
	3
	2
	0
	0
	100
	100
	4,6


Результаты мониторингов по географии

	Класс/параллель
	Дата проведения мониторинга
	Кол-во

уч-ся
	Кол-во чел., выполнявших работу
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Усп.
	Кач-во
	Средняя оценка

	6
	19.05
	7
	7
	1
	4
	2
	0
	100
	71
	

	7
	15.05
	9
	9
	3
	6
	0
	0
	100
	100
	4,3

	8
	10.05
	5
	5
	3
	2
	0
	9
	100
	100
	4,6


Результаты пробных ГИА  учащихся 9 класса

	Предмет


	Дата выполнения работы
	Кол-во человек в классе
	Кол-во человек, выполнявших работу
	Средний балл
	% качества
	%  успеваемости

	математика
	23.12.13
	7
	7
	9,7
	28
	72

	математика
	12.03
	7
	7
	10,8
	14,2
	58

	математика
	7.05
	7
	7
	13,2
	42
	70


Итоговые показатели за год по предметам

	Параллели 
	математика
	физика
	Информатика ИКТ
	география

	
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость

	5
	33,3
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	71
	100
	-
	-
	-
	-
	71
	100

	7
	55,5
	100
	55,5
	100
	-
	-
	100
	100

	8
	60
	100
	60
	100
	80
	100
	80
	100

	9
	56,8
	100
	56,8
	100
	56,8
	100
	71
	100

	итого
	55,3
	100
	57,4
	100
	68,4
	100
	80,5
	100


Сравнительные показатели за 3 года

	Параллели 
	математика
	физика
	Информатика ИКТ
	география

	
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость

	2011-2012
	66,6
	100
	66.6
	100
	100
	100
	70.3
	100

	2012-2013
	68,8
	100
	67,6
	100
	78.5
	100
	73.6
	100

	2013-2014
	55,3
	100
	57,4
	100
	68,4
	100
	80.5
	100


7. Анализ работы с одаренными детьми. 
Результаты участия в олимпиадах.

                                      Математика,2013. Школьный тур.

	класс
	Ф.И.О.
	баллы
	места

	5
	Назарова А.
	13 из20
	2

	6
	Абросимова А.
	19 из 20
	1

	7
	Зайцев А.
	20 из 25
	1

	8
	Кириллова Е.
	24 из25
	1

	9
	Васильева В.
	18 из 25
	2


                                 Олимпиада по географии, школьный тур,3013.

	класс
	Ф. И. О. 
	места

	7
	Казаринов Д.
	3

	8
	Кириллова Е.

Павлова Л.
	1

2

	9
	Семёнова С.
	2


                       Олимпиада муниципального уровня.

	№
	Ф.И.
	Класс
	Предмет
	Результат
	Учитель

	1.
	Кириллова Елена
	8
	математика
	Нет призового места
	Степанова Г.И.

	2.
	Григорьев Евгений
	6
	математика
	нет призового места
	Степанова Г.И.

	3.
	Чукашов Эдуард
	6
	математика
	Нет призового места
	Степанова Г.И.


Учащиеся нашей школы  участвовали и  в дистанционных олимпиадах

(«Кенгуру», «Клевер»).

Ученица 8 класса Кириллова Елена во Всероссийской математической олимпиаде «Клевер» заняла 3 место. В математическом конкурсе-игре «Кенгуру – 2014» ученица 8 класса Кириллова Е. заняла 1 место в школе и 6 место в районе, ученица 8 класса Никитина Валерия заняла 2 место в школе и 8 место в районе.

8. Достижения учителей

Результаты участия в профессиональных конкурсах.

	№
	Ф.И.О.
	Предмет
	Наименование конкурса
	Результат

	1.
	Григорьев А.С.
	обществознание
	Муниципальный конкурс «Учитель года» – 2014.
	участник


9. Распространение педагогического опыта учителей

	№
	Ф.И.О.
	Наименование мероприятия
	Уровень, дата

	1.
	Карпова Н. В.
	Открытый урок на тему «Плавание судов»
	Школьный,

22.03.14

	2.
	Григорьев А.С.
	Открытый урок «Жизнь в океане. Взаимодействие океана с атмосферой и сушей»
	3.10.13.уровень школьный

	3.
	Степанова Г.И.
	Открытый урок на тему «Решение уравнений»
	Школьный,

19.04.14

	4.
	Степанова Г.И.
	Внеклассное мероприятие «Математическое кафе»
	5.12.13,школьный

	5.
	Григорьев А.С.
	Вечер «Песенная география» для 6-8 кл.
	31.01.14

	6.
	Григорьев А.С.
	Доклад. «Совершенствование качества географического образования через освоение личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании и развитии обучающихся»
	Ноябрь 2013, муниципальный уровень


10. Анализ использования материально-технической базы учебных кабинетов

  В учебных кабинетах имеются мультимедиа проекторы, ноутбуки, интерактивная доска. Широко применяются цифровые ресурсы, ведётся поиск материалов в электронной почте. Постепенно входит в практику работа по созданию и использованию компьютерных тестирующих, диагностирующих методик контроля и оценки уровня знаний обучаемых.

     11. Анализ внеклассной работы по предметам (факультативы и кружковая работа, и т.д.)

	№
	Название мероприятия
	Класс
	Учитель
	Время проведения

	1
	Кружок «Математический калейдоскоп»
	7-9
	Степанова Г.И.
	Понедельник,

четверг,16.00


12. Выводы, цели и задачи на следующий учебный год, («проблемное поле», выводы и рекомендации):

Анализируя результаты работы МО за год, можно отметить, что все учителя проделали большую работу. Пополнилась творческая копилка учителей МО разработками открытых уроков, презентациями уроков и внеклассных мероприятий по предмету.

В целом работу МО в2013-2014 учебном году можно считать удовлетворительной.

Запланированная на год работа МО выполнена полностью. Но существуют и проблемы, которые сформированы в задачах на новый учебный год.

Основные задачи ШМО на новый 2014-2015 учебный год:

1.Формирование прочных знаний, умений и навыков учащихся.

2.Усилить работу с одарёнными детьми ,со слабоуспевающими детьми.

3.Повышение методического мастерства учителей, совершенствование методики преподавания предметов МО с применением новых технологий, дающих возможность учащимся получить прочные знания и умения применять их на практике.

4.Приоритетной остаётся работа по подготовке к основному государственному экзамену.

Директор школы     ______________ Габдуллин М.Ш.
Руководитель ШМО учителей естественно-математического цикла________

Степанова Г.И.

Анализ работы ШМО

учителей гуманитарного цикла  (русский язык и литература)

МБОУ «Федотовская основая  общеобразовательная школа

за 2013/14 учебный год.

1. Методическая тема: «Повышение  качества обучения гуманитарных дисциплин, поиск новых форм и методов урочной деятельности в связи  с повышением профессиональной компетенции учителя.»

2. Цели и задачи:

--повышение профессионального мастерства учителей гуманитарного цикла;

--внедрение инновационных технологий в обучении и воспитании;

--способствовать повышению образовательного уровня учителей в работе с одарёнными детьми и при подготовке к ГИА.

3. Характеристика кадрового состава.

	№
	Ф.И.О
	Образование
	Стаж
	Методическая тема
	Курсовая подготовка

(Тема, год)
	Квалификационная категория, год присвоения

	1
	Ильина Елизавета Ивановна
	 высшее
	38
	«Использование ИКТ на уроках русского языка и литературы в целях  повышения эффективности»
	«Инновационные технологии на уроках русского языка и литературы»  2011


	1--2012

	2
	Григорьева Халися

Хазиповна
	высшее


	43


	«Использование инновационных технологий в образовательном процессе для повышения мотивации к предмету и качества образования»
	 «Особенности работы с одарёнными детьми в условиях дву-(много-) язычья.» 2009
	1-2010

	PS: Григорьева Х.Х не планирует курсовую подготовку в связи с уходом на пенсию по возрасту.

	


4. Реализация целей и задач:

      а) заседания (темы):  «Формирование нравственной  культуры  посредством  внеклассных  мероприятий»;         

«Совершенствование содержания и методики преподавания предметов гуманитарного  цикла».

б) круглые столы: «Использование  электронных ресурсов в процессе обучения русскому языку и литературе».

в) практикум: открытые уроки,  внеклассные  мероприятия, взаимопосещения;

г) предметные  недели :Неделя русского языка и литературы «Страна Лингвиния»

5. Новые формы, методики, приемы работы, научный подход в организации ШМО:

Методическая работа в школе - это основанная на науке и прогрессе целостная система взаимосвязанных мер,  нацеленных на обеспечение профессионального роста учителя, развитие его творческого потенциала, в конечном счёте, на рост образованности, развитости, воспитанности.  С каждым годом совершенствуется подход к методической работе:

-создано непрерывное повышение  квалификации учителей не через 5 лет, как раньше, а через 3 года;

- выявление профессиональных затруднений  педагогов и оказание индивидуальной помощи;

-дифференцированная работа и индивидуальный подход ;

-изучение опыта учителей, работающих по новым стандартам;

-обновление содержания и технологий образования, подготовка к введению ФГОС;

-исследования результативности работы учителя через моиторинг.

6. Качество, результативность (общие показатели, пробных ЕГЭ и ГИА, независимых мониторинговых исследований)

Показатели качества и успеваемости по предметам.

	№
	ФИО учителя


	Русский язык 
	Литература  

	
	
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость

	1
	Ильина Е.И.
	59%
	100%
	65%
	100%

	2
	Григорьева Х.Х.
	50%
	100%
	77%
	100%


Результаты промежуточной аттестации (русский язык)

	Класс/

параллель
	Дата проведения мониторинга
	Кол-во

уч-ся
	Кол-во чел., выполнявших работу
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Усп.
	Кач-во
	Средний балл

	5
	15.05
	6
	6
	-
	2
	4
	-
	100%
	32%
	3,2

	6
	12.05
	7
	7
	2
	2
	3
	-
	100%
	64%
	3,8

	7
	13.05
	9
	9
	2
	4
	3
	-
	100%
	84%
	3,9

	8
	12.05
	5
	5
	1
	2
	2
	-
	100%
	60%
	4,2

	9
	---
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Результаты пробных ГИА  учащихся 9 класса

	Дата выполнения работы
	Кол-во человек в классе
	Кол-во человек, выполнявших работу
	Средний балл
	% качества
	%  успеваемости

	14.10.2013
	7
	6
	23,4
	33%
	86%

	2.02.2014
	7
	7
	20
	--
	68%

	8.04.2014
	7
	7
	26
	54%
	54%


Итоговые показатели за год по предметам

	Параллели 
	Русский язык
	Литература 

	
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость

	5
	34%
	100%
	85%
	100%

	6
	56%
	100%
	84%
	100%

	7
	66%
	100%
	77%
	100%

	8
	60%
	100%
	60%
	100%

	9
	56%
	100%
	56%
	100%

	10
	--
	
	
	

	11
	--
	
	
	

	итого
	54%
	100%
	72,4%
	100%


Сравнительные показатели за 3 года
	Учебный год

 Ильина Е.И.
	Русский язык 
	 Литература 

	
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость

	2011/2012
	65,6%
	100%
	85%
	100%

	2012/ 2013
	62,2%
	100%
	70,6%
	100%

	2013/2014
	54%
	100%
	72,4%
	100%

	Григорьева Х.Х.
	
	
	
	

	2011/2012
	44%
	100%
	75%
	100%

	2012/2013
	57%
	100%
	85%
	100%

	2013/2014
	50%
	100%
	77%
	100%


	Учебный год

(в среднем 

по школе)
	Русский язык 
	 Литература 

	
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость

	2011/2012
	54,8%
	100%
	80%
	100%

	2012/ 2013
	56%
	100%
	77,8%
	100%

	2013/2014
	55%
	100%
	77,5%
	100%


7. Анализ работы с одаренными детьми. 
Результаты участия в олимпиадах.

	№
	Ф.И.
	Класс
	Предмет
	Результат
	Учитель

	1
	Кириллова Елена
	8
	русский язык
	2 место
	Григорьева Х.Х.


Результаты участия в творческих конкурсах.

	№
	Ф.И. ученика
	Класс
	Название конкурса
	Результат
	Учитель

	
	-
	
	
	
	


8. Достижения учителей

Результаты участия в профессиональных конкурсах.

	№
	Ф.И.О.
	Наименование конкурса
	Результат

	
	-
	
	


9. Распространение педагогического опыта учителей

	№
	Ф.И.О.
	Наименование мероприятия (семинар, конференция, ресурсный центр и т.д.)
	Уровень, дата
	Результат

	1

2

3
	Ильина Е.И.

Григорьева Х.Х.

Ильина Е.И.
	открытый урок

открытое внеклассное  мероприятие.

Семинар. Презентация «Инновационные технологии на уроках русского языка и литературы»
	школа

школа
	Учитель показал, как можно использовать на уроке цифровые ресурсы (на материале приложения газеты «Первое сентября» «Русский язык».

Учителя ознакомились с опытом работы преподавателя « Использование ИКТ в организации внеклассных мероприятий»


10. Анализ использования материально-технической базы учебных кабинетов:

В кабинете имеется 2 ноутбока, мультимедиа проектор, экран, необходимый умк, различные словари и дидактические  материал ы. Материально- техническая база кабинета  способствует повышению качества и эффективности уроков, использовать цифровые ресурсы.

     11. Анализ внеклассной работы по предметам

	№
	Название мероприятия
	Класс
	Учитель
	Время проведения

	1
	Неделя русского языка «Страна Лингвиния»
	5-9
	Ильина Е.И.

Григорьева Х.Х
	 9-16.09.2013

	2
	Вечер русского романса
	7-9
	Ильина Е.И. Григорьева Х.Х.


	16.01.2014

	3
	День русского языка
	5-9
	Ильина Е.И.

Григорьева Х.Х.
	21.02.2014

	4
	Лихачёвские чтения.
	7-9
	Ильина Е.И.

Григорьева Х.Х.
	14.03.2014


12. Выводы, цели и задачи на следующий учебный год, («проблемное поле», выводы и рекомендации):

-внедрение новой формы накопительной оценки ( портфолио учащихся);

-улучшить работу с одарёнными учащимися;

-подготовка к реализации требований стандарта второго поколения;

-продолжить внедрение практики применения современной информационной технологии;

-повышение результативности работы и уровня теоретической и методической подготовки учителя на основе самообразования.

       Директор школы     __________________М.Ш.Габдуллин
Руководитель ШМО (гуманитарного цикла школы) ____________Григорьева Х.Х.

Анализ работы ШМО

учителей гуманитарного цикла  (английский язык)

МБОУ «Федотовская основная общеобразовательная школа» 
МО ЛМР РТ                                  
 за 2013-2014       учебный год.

Методическая тема : «Повышение качества обучения гуманитарных  дисциплин,  поиск новых форм и методов урочной деятельности в связи с повышением  профессиональной компетенции учителей»

2. Цели и задачи : 

-повышение профессионального мастерства учителей гуманитарного   цикла,

-внедрение инновационных  технологий  в обучении и воспитании,

-способствовать повышению образовательного  уровня  учителей в работе с одарёнными детьми и при подготовке к ГИА.

3. Характеристика кадрового состава.

	№
	Ф.И.О
	Образование
	Стаж
	Методическая тема
	Курсовая подготовка

(Тема, год)
	Квалификационная категория, год присвоения

	
	Никифорова Г.Г.
	Высшее ЧГПИ им Яковлева
	32 г
	Межпредметные связи на уроках английского  языка
	
	Подтверждение сзд


3. Реализация целей и задач:
      а) заседания (темы)- «Совершенствование содержания и методики преподавания предметов гуманитарного цикла», «Анализ результатов мониторинговых  исследований».

б) круглые столы-«Использование электронных ресурсов в процессе обучения в современной школе»

в)семинары,-Формирование нравственной культуры посредством внеклассных мероприятий»

г) практикумы; Открытый урок

д) предметные недели.-Неделя русского,  татарского, английского  языков.
6. Качество, результативность (общие показатели, пробных ЕГЭ и ГИА, независимых мониторинговых исследований).

Показатели качества и успеваемости по предметам.

	N
	ФИО

учителя
	Класс
	Английский язык

	
	
	
	качество
	успеваемость

	1
	Никифорова Г.Г
	2
	100
	100

	2
	
	3
	57
	100

	3
	
	5
	40
	100

	4
	
	6
	50
	100

	5
	
	7
	75
	100

	6
	
	 8
	60
	100

	7
	
	9
	50
	100


	№
	ФИО учителя
	Английский  язык 

	
	
	Качество
	Успеваемость

	1
	Никифорова  Г.Г
	62
	100


	Класс/

параллель
	Дата проведения мониторинга
	Кол-во

уч-ся
	Кол-во чел., выполнявших работу
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Усп.
	Кач-во
	Средний балл

	2
	14 мая
	5
	5
	3
	2
	-
	-
	100
	100
	4,6

	3
	12 мая
	7
	7
	2
	2
	3
	-
	100
	57
	3,8

	5
	15 мая
	6
	6
	-
	2
	4
	-
	100
	33
	3,3

	6
	15 мая 
	7
	6
	3
	1
	2
	-
	100
	67
	4,1

	7
	16 мая
	9
	9
	3
	4
	2
	-
	100
	78
	4,1


	8
	15 мая
	5
	5
	3
	1
	1
	-
	100
	80
	4,4

	9
	20 мая
	7
	7
	3
	1
	3
	-
	100
	57
	4


Итоговые показатели за год по предметам

	Параллели 
	 Английский язык

	
	Качество
	Успеваемость

	2
	100
	100

	3
	57
	100

	5
	40
	100

	6
	50
	100

	7
	75
	100

	8
	60
	100

	9
	50
	100

	итого
	62
	100


Сравнительные показатели за 3 года

	Учебный год

Никифорова ГГ
	 Английский язык 

	
	Качество
	Успеваемость

	2011/2012
	59
	100

	2012/ 2013
	61
	100

	2013/2014
	62
	100


7. Анализ работы с одаренными детьми. 
Результаты участия в олимпиадах.

	№
	Ф.И.
	Класс
	Предмет
	Результат
	Учитель

	
	-
	
	
	
	


Результаты участия в творческих конкурсах.

	№
	Ф.И. ученика
	Класс
	Название конкурса
	Результат
	Учитель

	
	Павлов Владислав
	3


	Интеллектульное многоборье Евразии
	3 место в районе 
	Никифорова ГГ.

	
	Портнова Наина
	3
	
	
	


8. Достижения учителей

Результаты участия в профессиональных конкурсах.
	№
	Ф.И.О.
	Наименование конкурса
	Результат

	
	-
	
	


9. Распространение педагогического опыта учителей

	№
	Ф.И.О.
	Наименование мероприятия (семинар, конференция, ресурсный центр и т.д.)
	Уровень, дата
	Результат

	1
	Никифорова Г.Г.
	а)открытый урок

б)выступление на семинаре на тему «Формирование нравственной культуры посредством  внеклассных мероприятий.»
	школа.

школа.
	Методическая цель  достигнута.


10. Анализ использования материально-технической базы учебных кабинетов:

Учебный кабинет оснащён ноутбуком, имеется мультимедиа проектор. В достаточном количестве словари, дидактические материалы.  Учитель применяет цифровые ресурсы.
     11. Анализ внеклассной работы по предметам

	№
	Название мероприятия
	Класс
	Учитель
	Время проведения

	1
	Конкурс рисунков «Как я провел лето»
	5
	Никифорова Г.Г
	сентябрь

	2
	Рождественские обычаи Англии и Америки
	7-9
	Никифорова Г.Г.
	декабрь

	3
	Вечер романсов
	6-9
	Никифорова Г.Г.
	16.01. 2014


12. Выводы, цели и задачи на следующий учебный год, («проблемное поле», выводы и рекомендации).

Продолжить работу по вовлечению учащихся в изучение английского языка во внеурочной деятельности, заинтересовать учащихся историей и культурой стран изучаемого языка

Директор школы     ____________________Габдуллин М Ш
Руководитель ШМО  ______________________Григорьева Х.Х
Анализ работы методического объединения  учителей начальных классов 
МБОУ “Федотовская ООШ” МЛО ЛМР РТ

за 2013- 2014 учебный год.

 В 2013-2014 учебном году ШМО учителей начальных классов продолжило работу в рамках  методической темы
 “ Формирование успешной конкурентоспособной личности, усвоившей обрзовательные стандарты на начальной ступени образования, ориентированной на общечеловеческие  и национальные ценности на  основе современных технологий “

Учителя начальных классов Федотовской основной общеобразовательной школы перед собой ставили следующие задачи:
*  рассмотреть вопросы по активизации познавательной деятельности    учащихся с целью повышения качества знаний в   начальной школе;
*  продолжить успешное внедрение стандартов второго поколения;
*  изучить опыт работы педагогов;
*  продолжить работу по преемственности в обучении.

*  повышение профессиональной компетентности учителей начальных классов
 В состав методического объдинения входят:
· Осипова Марина Степановна-руководитель ШМО, учитель 2класса, 1кв.категории;

· Павлова Валентина Ивановна-учитель 3класса, 1кв.категории;

· Кириллова Валентина Семёновна –учитель 1 класса и ИЗО,  

· Степанова Маргарита Николаевна  ведёт уроки татарского языка и литературы в 1, 3 классах. 

· Михайлова Светлана Ивановна –учитель физической культуры и музыки;

· Никифорова Галина Григорьевна – учитель английского языка во 2, 3 классах.

В рамках ШМО учителей начальных классов   прошло 5 плановых заседаний на следующие темы:

    1. Утверждение планов.
      2.Адаптация первоклассников к школьной жизни. 

      3.Мониторинг контроля и оценки результатов обучения в соответствии с         требованиями ФГОС.
4.Личностно-ориентированное обучение — образовательный компонент в начальной школе.

      5.«Итоги работы ШМО за 2013-2014 учебный год и задачи на 2014-2015 учебный год»
На заседаниях учителя обсуждали методы и формы работы, рассматривали вопросы применения инновационных технологий, делились опытом. Были проведены обзоры научно-педагогичской и психолого -педагогичской литературы. Пополнилась лаборатория учителей периодическими изданиями.

В начальной школе 3класса. Нет 4-го класса. Обучение осуществляется по УМК “Школа России“.

Работая по этим УМК учителя начальных классов реализуют следующие задачи:

- обучение строится с учётом психологических особенностей и возможнстей младшего школьника, его индивидуальности и способностей;

- методика изучения каждого учебного предмета ориентируется на общее развитие ребёнка, формирование учебной деятельности, восполнение его духовной и эоциональной культуры;

- обучение строится на основе дифференциации , позволяющей учитывать индивидуальный темп продвижения школьника, корректировать возникающие трудности,обеспечить поддержку его способностей.

Вся работа ШМО учителей начальных классов подчинена реализации одной из важнейших проблем современнной школы: “Дифференцированный подход в обучении учащихся как важный фактор в развитии познавательных  интересов школьников”.

Совершенствованию педагогического мастерства способствует также ваимопосещение уроков, участие каждого учителя в практических семинарах

Учителями  были проведены открытые уроки с последующим его анализом:  по математике в 3классе- “Площадь. Единицы площади  (Павлова В.И.), во 2 классе по русскому языку- “Правописание мягкого знака в конце и середине слова перед другими согласными» (Осипова М.С.) , в первом классе по математике- «Приём сложения однозначных чисел с переходом через десяток» (Кириллова В.С.).  Посещённые уроки показали, что:

-учителя ставят цели развития личностных качеств учащихся на уроке: речь, воля, нравственность, коммуникативность;

-учителя уверенно, профессионально владеют учебным материалом; 

-используют динамические  материалы (аудио,видео, компьютерные)- видео-уроки.

Учителя ведут целенаправленную работу со спосбными детьми: выполняют нестандартные контрольные работы по математике, пишут усложнённые диктанты по русскому и татарскому языкам, решают и сами составляют кроссворды и ребусы, проводят предметные олимпиады, ведут  подготовку и участвуют на конкурсах “Русский медвежонок-языкознание для всех”, “Кенгуру”, “ЧИП”, “Евразия – 2014”, в Международном Турнире первоклассников. Учащиеся 1-3класса стали лауреатами Международного турнира 1-3классов (учителя Павлова В.И., Осипова М.С., Кириллова В.С.), учащиеся 3класса стали лауреатами Интеллектуального многоборья Евразия -2014 (учитель В.И.Павлова)

В начальной школе регулярно  проводились занятия по правилам дорожного движения, по технике безопасности, по правилам пожарной безопасности. Большое значение уделялось профилактике вредных привычек.  
Учителям начальных классов нужно поощрять индивидуальные достижения учащихся, продолжить работу по развитию коммуникативных качеств, проводить дифференцированную работу при закреплении темы. 

В целях повышекния успеваемости и качества знаний, учителя регулярно проводили с детьми, испытывающими трудности в обучении, дополнительные занятия. Поддерживалась тесная связь с родителями, проводились консультации и родительские собрания.

В конце учебного года была проведена  промежуточная аттестация по всем учебным предметам.

Цель проведения аттестации:

-установление фактического уровня теоретических знаний по предметам; 

-соотнесение этого уровня с требованиями образовательного Госстандарта;

-контроль выполнения учебных программ и календарно-тематического графика изучения учебных предметов.

Результаты контрольных работ по итогам года представлены в таблице

	Учитель


	Класс
	К-во

учащихся
	Русский яык
	 Математика
	Татарский язык

	
	
	
	Успеваемость
	Качес тво
	Успевае мость
	Качес тво
	Успеваемость
	Качество

	Павлова В.И.
	3
	7
	100%
	71,43%
	100%
	71,43%
	100%
	57,14%

	Осипова М.С.
	2
	5
	100%
	60%
	100%
	80%
	100%
	100%


Рекомендации по результатам выполнения работ:  

В целях повышения уровня подготовленности обучающихся младших классов необходимо: 

-добиваться прочного усвоения школьниками теоретического материала и умения связывать теорию с практикой; 

-систематически осуществлять работу над ошибками; 

- учителям использовать в педагогической практике технологии, позволяющие обучать всех обучающихся с учетом их индивидуальных особенностей, обращая особое внимание на детей, имеющих проблемы в обучении. 

- использовать современные подходы к разработке инструментария проверки, оценки, организации и проведению изучения учебных достижений обучающихся. 

- формировать общеучебные умения, умения применять полученные знания в нестандартной ситуации. 

Учителям-предметникам,  которые будут работать с учащимися 5 – х классов, изучить результаты мониторинга, с учётом допущенных ошибок спланировать повторение материала для ликвидации пробелов в знаниях учащихся и индивидуальную работу с учащимися, для лучшей адаптации учащихся в новых условиях.
                                                     Проверка техники чтения

	Класс
	Учитель
	Кол-во уч-ся
	1 полугодие
	2 полугодие

	
	
	
	Оценки
	Оценки

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	«5» 
	«4»
	«3» 
	«2»

	3
	Павлова Валентина Ивановна
	7
	3
	2
	2
	0
	3
	2
	2
	0

	2
	 Осипова Марина Степановна


	5
	1
	3
	1
	0
	1
	3
	1
	0


Анализ контрольного среза по чтению 

Анализ техники чтения в начальных классах показывает, что 33,3 % обучающихся читают выше нормы, 41,65% укладывается в норме, 24,9% учащихся читают ниже нормы. Без ошибок читают 50% обучающихся . Больше всего ошибок на пропуск, замену и искажение букв и слов – 16,6 % обучающихся, в окончаниях-8,33%,  16,66 % делают ошибки в ударении. 33,3 % обучающихся читают текст выразительно, с соблюдением пауз. 91,63 % обучающиеся понимает прочитанное. 

Рекомендации: 
В целях ликвидации и предупреждения пробелов по составляющим техники чтения необходимо: 

- регулярно проводить индивидуальный контроль за ходом формирования у учащихся технической стороны чтения; 

- вести строгий учет пробелов, наглядно отражать динамику овладения учащимися приемов чтения; 

- вести читательские дневники; 

- добиваться осуществления регулярного контроля за чтением учащихся дома, обсуждения прочитанного, а также оценке прочитанного самими учащимися; 

- на уроках чтения больше внимания уделять применению различных методик, способствующих повышению технике чтения, такие как «чтение с карандашом»,   «жужжащее» чтение (в течение 3-5 минут в начале каждого урока), чтение «парами», «по цепочке», «по ролям», выборочное чтение и т.п. 

В целях лучшего формирования навыков осознанного чтения необходимо практиковать применение различных форм работы с текстом, для достижения усвоения всеми учащимися умения пересказывать прочитанное, отрабатывать умения выделять в тексте главную мысль, идею, сюжет, выражать свое отношение к прочитанному. Повысить эффективность работы над развитием устной связанной речи младших школьников, привитием и поддержанием устойчивого интереса учащихся к чтению, расширением читательского кругозора младших школьников, проведением конкурсов чтецов (как поэзии, так и прозы), чаще использовать на уроках ИКТ . Добиваться формирования у учащихся навыков безошибочного, беглого, осознанного, выразительного чтения. 

                                      Результативность  обучения

	
	Кол-во

уч-ся
	      Качество   знаний
	Успеваемость

	
	
	Кол-во ударни-

ков
	Кол-во

отличников
	Всего  ударников  и  отличников
	       %

качества
	Кол-во

неуспевающих


	       %  успеваемости

	2
	5


	3
	0
	3
	60%
	-
	100

	3
	7
	2
	2
	2
	57,14
	-
	100

	Итого
	11
	5
	-
	6
	58,33
	-
	100


Качество  знаний  и   успеваемость  по  предметам  (количество  /  %).

	Класс
	Количество

учащихся
	Ф.И.О. учителя
	Русский  язык
	Математика
	Литературное 

чтение
	Окружающий

мир

	
	
	
	Кол-во на

«5» и «4»

    /   % качества


	Успеваемость
	Кол-во  на  «5» и

«4» / % качества
	Успеваемость
	Кол-во  на  «5» и»4» / % качества
	Успеваемость
	Кол-во  на  «5» и «4» / % качества
	Успеваемость

	2
	5
	Осипова Марина Степановна
	3/60
	100
	4/80
	100
	5/100
	100
	5/100
	100

	Итого
	5
	
	3/60
	100
	4/80
	100
	5/100
	100
	5/100
	100

	3
	7
	Павлова Валентина Ивановна
	5/ 71,43
	100
	5/ 71,43
	100
	5/ 71,43
	100
	5/71,43
	100

	Итого
	7
	
	5/ 71,43
	100
	5/ 71,43
	100
	5/ 71,43
	100
	5/71,43
	100

	Общий показатель
	12
	
	8/ 66,64
	100
	9/ 74,97
	100
	10/ 83,3
	100
	10/ 83,3
	100


                                 Итоги первого года обучения в школе. 

В конце учебного года в первом классе проводилась  комплексная проверочная работа.

Контроль за техникой чтения показал, что: 

- без ошибок незнакомый текст смогли прочитать 66,6 % первоклассников и  33,3 % учащихся допустили при чтении 3-4 ошибки; 

- 66,6 % первоклассников овладели программным способом чтения; 

- 33,3 % учащихся читают текст по слогам; 

- 66,6 % опрошенных понимают прочитанное; 

- типичными ошибками являются ошибки на пропуск, замену, искажение букв, слогов слов и повторы.  

Комплексная работа учащихся 1 класса по ФГОС

Хороший уровень показали 2 ученика (66,6%), 

низкий уровень имеет один ученик (33,3%).
В целом, уровень обученности первоклассников на конец года оценивается удовлетворительно. 

Рекомендации: 

1. Учителю первого класса необходимо составить план индивидуальной работы с выявленной группой учащихся, испытывающих значительные трудности в обучении. 

2. Усилить индивидуальную работу с определившейся группой наиболее мотивированных, активных и одаренных детей. 

                    В 2013-2014 учебном году общая  успеваемость начальной школы 100%. Два ученика закончили на «отлично», 5 учеников учебный год закончили на «хорошо»:  2класс-3ученика, 3класс-2 ученика.
                  Таким образом,  работа методического объединения показала, что  запланированный план работы ШМО выполнен. Тематика заседаний отражала основные проблемные вопросы, стоящие перед методическим объединением.  Все учителя начальных классов имеют хорошую теоретическую подготовку, творчески  относятся к работе, повышают свой профессиональный уровень. 

Работа ШМО способствует совершенствованию и профессиональному росту. Наряду с имеющимися положительными тенденциями в методической работе педагогического коллектива имеются и определенные недостатки:

- слабая вовлеченность педагогов и учащихся в исследовательскую и проектную деятельность;

     - слабую практическую направленность заседаний ШМО.

- недостаточное количество открытых мероприятий, уроков  взаимопосещаемости педагогов начальной школы;

 - пассивное  участие в районных олимпиадах.

 Итоги работы в 2013–2014 учебном году позволяют признать деятельность методического объединения учителей  начальных классов «удовлетворительной».

Учитывая вышесказанное, на 2014-2015 учебный год определены следующие задачи:

- продолжить изучение методических материалов по  реализации стандартов второго поколения первой ступени обучения;

- продолжить работу по внедрению в практику педагогических технологий, направленных на повышение качества образования;

- повышать профессиональную компетентность каждого педагога;

- активизировать работу по формированию общеучебных навыков учащихся;

- необходимо работу по подготовке к интеллектуальным конкурсам планировать и проводить  в течение года и  начинать с первого класса. 

Организация внеклассной работы 

Внеклассная работа способствует более разностороннему раскрытию индивидуальных способностей ребенка, которые не всегда удается рассмотреть на уроке; обогащает личный опыт ребенка, его знания о разнообразии человеческой деятельности, ребенок приобретает необходимые практические умения и навыки; способствует развитию у детей интереса к различным видам деятельности, желания активно участвовать в продуктивной, одобряемой обществом деятельности, дети не только проявляют свои индивидуальные особенности, но и учатся жить в коллективе, т.е. сотрудничать друг с другом, заботиться о своих товарищах, ставить себя на место другого человека и пр. 

Формы организации внеклассной работы самые разнообразные. Это праздники, конкурсы. игровые программы, экскурсии, походы, спортивные соревнования. 

В рамках воспитательной работы были проведены следующие мероприятия: 

Концерты  к  Дню пожилого человека, к международному женскому дню 8 марта. 

Встреча с ветеранами войны.

Конкурс поделок из овощей «Овощные чудеса» 

Конкурсы «Новогодняя игрушка», « Открытка к Новому году», «Открытка к 8 марта», «Снежная фигура», конкурс рисунков «Осторожно, гололёд!» 

Лыжные походы в зимний лес.

Смотр песни и строя. 

Конкурс «Пасхальное яйцо» 

 Учителями начальных классов велась большая работа по воспитанию учащихся. В каждом классе был составлен план работы на год, проводились различные праздники ( «В гостях у осени», «День матери», День именинников, спортивные соревнования и др).  Учителями были проведены открытые мероприятия  «Осенняя ярмарка» (Павлова В.И.), праздник «Праздник первой оценки» (Осипова М.С.), «В гостях у русских народных сказок» (Кириллова В.С.)

В следующем учебном году учителям нужно усилить работу с  обучающимися, имеющими высокую и повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности.

Директор школы __________________М.Ш.Габдуллин
Руководитель ШМО ___________________ Осипова М.С. 

4. Кадровое обеспечение: 

За последние  3 года  произошли ( или не произошли) качественные изменения количества обучающихся, состава и квалификации педагогических кадров.

Динамика количества обучающихся и учителей:
	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	Кол-во обучающихся
	56
	52
	49

	Кол-во учителей
	12
	12
	12


 Педагогический стаж:
	стаж
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	до 3-х лет
	1
	0
	0

	от 3 -10 лет
	1
	1
	1

	от10-20 лет
	1
	2
	2

	от 20-30 лет
	5
	5
	5

	от 30 лет
	3
	3
	3

	от 40 лет
	1
	1
	1


Категорированность и образовательный уровень учителей школы за 3 года
	Учебный год
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	Высшая

категория
	0
	0
	0

	Первая категория
	5
	5
	6

	Вторая категория
	3
	3
	3

	Категориро

ванность
	66,67%
	66,67%
	75%

	Образовательный уровень
	Высшее 91,67%
	Высшее 91,67%
	Высшее 91,67%


Вывод: Повысить уровень категорированности учителей.
Награды и поощрения учителей за 3 года.
	Заслуженный учитель РТ
	 - 

	Почетный работник общего образования РФ
	 -

	За заслуги в образовании 
	 -

	Почетная грамота РФ
	 -

	Почетная грамота РТ
	Степанова Г.И. 2013г. 

	Победители ПНПО
	- 

	Победители республиканского гранта «Наш лучший учитель» (2011, 2012, 2013 г.)
	  «Наш лучший учитель» 2011 – Ильина Е.И.
«Наш лучший учитель в области ИКТ» 2012 – Павлова В.И.

	Победитель республиканского гранта 

«Наш новый учитель»
	-

	Победитель республиканского гранта «Наш лучший директор»  
	-


Вывод: Усилить работу по участию учителей в конкурсах и грантах.
5. Образовательные технологии, используемые коллективом, и их результаты.

	Технология
	Предмет
	% учителей, использующих технологию (расчет проводится от количества членов предметных МО)
	Результат использования технологии  
	Перспективы развития школы в связи с использованием технологии

	Разноуровневое обучение 
	-
	
	
	

	Развивающее обучение
	-
	
	
	

	Проблемное обучение
	-
	
	
	

	Технология уровневой дифференциации на основе обязательных результатов
	-
	
	
	

	Развитие исследовательских навыков
	Все предметы
	100%
	Развитие творческих способностей, исследовательских навыков, приобретение ребенком новых знаний, умений и навыков.
	Создать площадку для проведения конкурсов исследовательских работ учащихся.

	Технология игрового обучения: ролевых, деловых и других видов обучающих игр
	Все предметы
	100%
	Эффективное средство воспитания познавательных интересов и активизации деятельности учащихся, тренировка памяти, выработка речевых умений.
	Создание условий для приобщения учащихся через деловые и ролевые  игры к нормам и ценностям общества.

	ИКТ
	Все предметы
	100%
	Уроки стали намного интереснее, живее. Повышение доступности, качества информации.
	Оснащение всех кабинетов проекторами и интерактивными досками. Обеспечение постоянного доступа к необходимой качественной информации.

	Лекционно – семинарско – зачетная система
	-
	
	
	

	Сингапурские обучающие структуры
	Все предметы
	100%
	Учащиеся учатся работать в группе, коллективе. Каждый ребенок учится высказывать свое мнение, ценить свое и чужое время.
	Со следующего учебного года активнее внедрять структуры.

	Здоровьесберегающие технологии
	Все предметы
	100%
	Улучшились показатели физической подготовленности учащихся, повысился интерес к самостоятельным физическим упражнениям.
	Включать в процесс семью.

	Коллективная система обучения
	-
	
	
	


  В школе на уроках и внеурочной деятельности используются здоровьесберегающие технологии, технологии игрового обучения: ролевых, деловых и других видов обучающих игр. Учителя активно используют ИКТ, работают над развитием исследовательских навыков, на уроках внедряют сингапурские обучающие структуры. 
Так же используются элементы развивающего, проблемного, дифференцированного обучения. 
Вывод: Современные образовательные технологии связаны с повышением эффективности обучения и воспитания и направлены на конечный результат образовательного процесса – подготовку конкурентоспособной личности. Перед учителями ставится задача повышения качества профессиональной подготовки.
6. Организация курсовой подготовки и аттестации педагогических работников
	Учебный год
	2011/12
	2012/13
	2013-2014

	Количество учителей
	12
	12
	12

	Курсы повышения
	2
	1
	1

	Всего
	2
	1
	1


   В течение 2013-2014 учебного года прошли курсовую переподготовку следующие педагоги: Павлова В.И. – учитель начальных классов.

      Аттестация  педагогических работников.
  В 2013-2014 учебном году прошел аттестацию учитель истории и географии Григорьев А.С. на первую квалификационную категорию.
 Вывод: Учителя школы своевременно проходят аттестацию. 
7. Обобщение опыта работы учителей за 2013-2014 учебный год( международный, всероссийский, республиканский, зональный, муниципальный, школьный)
	Уровень
	Ф.И.О.  учителя
	Пред

мет
	Тема
	Дата  и место

	1
	Григорьев А.С.
	География и история
	Формирование у молодого поколения приоритетных направлений для общества ценностных ориентаций: патриотизма, толерантности.
	Школьный 
Декабрь 2013г.


За 2013-2014 учебный год школа награждена:

- Диплом «Школа цифрового века»,
- Сертификат  международной игры-конкурса «Русский медвежонок – языкознание для всех»,
- Благодарственное письмо оргкомитета международного дистанционного Турнира учащихся 1-3 классов по русскому языку и математике,
- Сертификат международного математического конкурса-игры «Кенгуру»,
- Сертификат Всероссийского игрового конкурса по естествознанию «Человек и природа».

Проанализировать активность учителей  по обобщению опыта.

	№
	ФИО учителя
	Предмет 
	Тема урока
	Уровень

	1
	Степанова М.Н.
	Татарский язык
	Синоним, омоним һәм антоним фигыльләр.
	Школьный

	2
	Осипова М.С.
	Русский язык
	Правописание мягкого знака в конце и середине слова перед другими согласными
	Школьный

	3
	Павлова В.И.
	Математика 
	Площадь. Единицы площади  
	Школьный

	4
	Кириллова В.С.
	Математика 
	Приём сложения однозначных чисел с переходом через десяток
	Школьный

	5
	Степанова Г.И.
	Математика 
	Открытый урок на тему «Решение уравнений»
	Школьный 

	6
	Григорьев А.С.
	География
	Открытый урок «Жизнь в океане. Взаимодействие океана с атмосферой и сушей»
	Школьный

	7
	Михайлова С.И.
	Физическая культура
	Спортивные игры. Волейбол. Нижняя прямая подача мяча.
	Школьный

	8
	Ильина Е.И.
	Литература 
	Проблема лишнего человека в романе "Герой нашего времени"
	Школьный

	9
	Григорьева Х.Х
	Русский язык
	Приложение. Знаки препинания в предложениях с приложением.
	Школьный 

	10
	Карпова Н.В.
	Физика 
	Открытый урок на тему «Плавание судов»
	Школьный,



	11
	Никифорова Г.Г.
	Английский язык
	Читаем сказку "Городская мышь", которую написал Тайни
	Школьный


Вывод: 

 В рамках обобщения опыта учителя проводят открытые уроки и мероприятия (проведено 11 открытых уроков, 29 мероприятий), выступают на заседаниях педагогического совета, ШМО, родительских собраниях, ведут портфолио учителя, проводят творческие выставки, дают мастер-классы, постоянно пополняют свою методическую копилку.
8. Посещение уроков администрацией школы
     В ходе реализации плана ВШК на 2013-2014 учебный год в рамках классно-обобщающего, персонального, тематического и промежуточного контроля администрацией школы  было посещены 285 уроков.
Основные направления посещений и контроля уроков:
1. Проверка и оценка знаний, умений и навыков учащихся.
2. Соблюдение требований к содержанию урока.
3. Применение учителем на уроке нетрадиционных методов.

4. Анализ работы учителя по предупреждению неуспеваемости, реализации индивидуального подхода к учащимся на уроке.

5. Оценка приемов работы учителя по поддержке активности внимания учащихся на уроке.

6. Проверка реализации учителем на уроке принципа доступности.

7. Эффективность использования на уроке технических средств обучения.

8. Определение характера взаимоотношений преподавателя и учащихся.

9. Наблюдение за работой учителя по формированию сознательной дисциплины учащихся.

10. Анализ работы учителя по привитию навыков культуры умственного труда.

11. Осуществление на уроке единства обучения, воспитания и умственного развития учащихся.

12. Ориентированность на новые образовательные стандарты.

        По результатам посещения уроков отмечается:  
содержание уроков соответствует требованиям программы, 
уроки учителей начальных классов ориентированы на новые образовательные стандарты,

учителя стараются осуществлять индивидуальный подход,

в целях предупреждения неуспеваемости учителя применяют разнообразные методы,

принцип доступности осуществляется в учете индивидуальных и возрастных особенностей учащихся, в использовании четких инструктажей и технологических карт,

учителя создают на уроках благоприятный психологический климат.

       Однако следует отметить, слабые стороны: 
недостаточное использование ИКТ,

индивидуальный подход не на каждом уроке. 
Рекомендации учителям:

1. Больше использовать современные технологии.
2. Осуществлять дифференцированный подход.

3. применять активные методы обучения.
ОБЩИЕ ВЫВОДЫ

1. Поставленные задачи на 2013-2014 учебный год в основном реализованы. 

За последние годы в школе сложился высокопрофессиональный педагогический коллектив. В ходе изучения педагогического коллектива и диагностики профессиональных качеств учителей были выявлены следующие особенности нашего коллектива: хорошее знание предмета, творческое отношение к работе, стремление к новому в методике и психологии обучения. Но вместе с тем неудовлетворённость результатами обучения: с одной стороны, учителя озабочены тем, как дать обязательный минимум всем учащимся; с другой стороны, дать глубокие знания, которые позволили бы учащимся занимать призовые места на олимпиадах разных уровней и поступать в высшие учебные заведения. Решение данной проблемы возможно при овладении учителями школы новыми, современными технологиями. Этому уделяется особенное внимание в нашей школе в течение нескольких лет.
2. Задачи на 2014-2015 учебный год.
- способствовать повышению профессиональной компетенции, росту педагогического мастерства и развитию творческого потенциала учителя, классного руководителя, направленное на оптимальное формирование и развитие личности учащегося,

- распространение за рамки школы лучшего опыта, созданного в педагогическом коллективе,

- повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых технологий,

- развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.
Директор школы                                                                  М.Ш.Габдуллин       
Заместитель директора по УВР                                          В.С.Кириллова
